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INSTYTUT SOCJOLOGII PWSW W PRZEMYŚLU

Program praktyki zawodowej realizowanej przez studentów studiów pierwszego stopnia na kierunku socjologia w roku akademickim 2019/2020
Kierunek: Socjologia

Specjalność: Profilaktyka społeczna i resocjalizacja
Rok studiów: II rok – studia stacjonarne

Wymiar praktyki: 30 dni roboczych (sześć tygodni, 240 godz.)

Cel: Praktyka zawodowa jest integralną częścią procesu kształcenia na kierunku socjologia podlegającą obowiązkowemu zaliczeniu. Stanowi niezbędne uzupełnienie uzyskanej w trakcie studiów wiedzy teoretycznej określonej programem nauczania i służy wykształceniu umiejętności koniecznych do podejmowania ról 
i obowiązków zawodowych w instytucjach mających profil zgodny z obraną specjalnością.
1. Zapoznanie się ze specyfiką funkcjonowania jednostek organizacyjnych pomocy społecznej oraz innych instytucji i organizacji zajmujących się resocjalizacją i profilaktyką społeczną na rzecz rodzin i osób wymagających wsparcia w tym:
a)   poznanie struktury i organizacji placówki,

b) zapoznanie się z rodzajami świadczonych usług i formami pomocy oraz prawidłowym rozpoznawaniem trudnej sytuacji osób i rodzin,

c)   planowanie skutecznych form pomocy,

d) poznanie specyfiki osób i rodzin korzystających z pomocy społecznej pod względem demograficzno-ekonomicznym oraz psychologiczno-społecznym,

e) dokładne poznanie potrzeb osób i rodzin ubiegających się oraz korzystających z pomocy społecznej,

f)  zapoznanie się ze stopniem zaspokojenia przez instytucje i organizacje z zakresu pomocy społecznej potrzeb korzystających osób i rodzin,

2. Część praktyki winna obejmować aktywne uczestnictwo w działaniach podejmowanych w placówkach, na podstawie umów zawartych z przedstawicielami palcówek.

3. Nawiązanie kontaktów z osobami i rodzinami korzystającymi z pomocy społecznej świadczonej przez placówki.

4. Współpraca ze specjalistami w zakresie pomocy osobom i rodzinom potrzebującym wsparcia.

5. Współdziałanie w rozpoznawaniu, zaspakajaniu oraz uaktywnianiu potrzeb indywidualnych i społecznych osób i rodzin wymagających wsparcia.

6. Zebranie materiałów umożliwiających opracowanie i realizację projektów socjalnych.

Nabyte kompetencje i umiejętności: dokonywania diagnozy sytuacji i zjawisk leżących u podstaw funkcjonowania jednostek i grup społecznych; określania celów działania; planowania i stosowania metod, technik i środków interwencji socjologicznej oraz ewaluacji podejmowanych działań służących rozwiązywaniu problemów społecznych; rozwijania potrzeby podejmowania działań samopomocowych u osób, grup i środowisk społecznych; umiejętność analizy dokumentów oraz dokonywania właściwej interpretacji przepisów prawa dostosowanych do sytuacji klientów; rozpoznawania uwarunkowań prawnych działalności organizacyjnej, podejmowania decyzji i efektywnego zarządzania czasem; stosowania zasad etyki zawodowej.

