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KARTA ZAJĘĆ (SYLABUS)
(forma uproszczona)

Bezpieczeństwo transgraniczne

1.  Zajęcia i ich usytuowanie w harmonogramie realizacji programu

 

1. Jednostka prowadząca kierunek studiów Wydział Nauk Społecznych, Humanistycznych i Ochrony Zdrowia

2. Nazwa kierunku studiów Bezpieczeństwo transgraniczne
3. Forma prowadzenia studiów stacjonarne
4. Profil studiów praktyczny
5. Poziom studiów I stopnia

6. Nazwa zajęć
Praktyka zawodowa

Specjalność: Ochrona porządku publicznego
7. Kod zajęć BT.O.PZ2
8. Poziom/kategoria zajęć Inne
9. Status zajęć fakultatywny
10. Usytuowanie zajęć w harmonogramie realizacji zajęć semestr IV
11.Język wykładowy polski
12. Liczba punktów ECTS 5

2. Formy zajęć dydaktycznych i ich wymiar w harmonogramie realizacji programu studiów
Wykład W Ćwiczenia C Laboratorium L Projekt P Konserwatorium K Praktyka PZ

- -  -  - 150

3. Cele zajęć

C1
Student nabywa umiejętności zawodowe w zakresie bezpieczeństwa 
transgranicznego w wybranej instytucji bezpieczeństwa. 

C2 Student nabywa świadomość znaczenia zasad etycznych w pracy zawodowej.

C3
Student nabywa umiejętność pracy w grupie i współdziałania z innymi w 
hierarchicznym porządku instytucji bezpieczeństwa.  

4. Wymagania wstępne w zakresie wiedzy, umiejętności i innych kompetencji
Zaliczony semestr III

5. Efekty uczenia się dla zajęć, wraz z odniesieniem do efektów uczenia się określonych dla kierunku

Lp. Opis efektów uczenia się dla zajęć
Odniesienie do efektów uczenia się określonych dla 

kierunku - identyfikator efektów uczenia się

W_01
zna i rozumie historyczny rozwój zagrożeń bezpieczeństwa 
i działań na rzecz bezpieczeństwa transgranicznego; 

  K_W03

W_02 zna i rozumie regulacje prawne związane z bezpieczeństwem transgranicznym                             K_W03                              

U_01
Umie prawidłowo posługiwać się normami i regułami (prawnymi, zawodowymi, moralnymi)
w celu rozwiązania konkretnego zadania w zakresie bezpieczeństwa

K_U03

U_02
posiada umiejętność wykorzystania zdobytej wiedzy, z uwzględnieniem umiejętności nabytych podczas 
praktyki zawodowej

K_U03 

K_01 jest gotów do odpowiedzialności za wykonywane zadania w realizacji zawodowych działań zespołowych;
K_K01
 K_K04

K_02
nabył umiejętność wykorzystywania pogłębionej wiedzy teoretycznej z zakresu bezpieczeństwa 
transgranicznego

K_K01
K_K04

6. Treści kształcenia – oddzielnie dla każdej formy zajęć dydaktycznych 

Wykład
Lp. Tematyka zajęć – szczegółowy opis bloków tematycznych Liczba godzin
PZ1 Zapoznanie się ze specyfiką funkcjonowania instytucji, w której student odbywa praktykę. 5
PZ2 Zapoznanie się z zadaniami i prawnymi podstawami funkcjonowania instytucji, w której student odbywa praktykę. 10

PZ3 Zapoznanie się z organizacją pracy kierownictwa i zespołów instytucji zaangażowanych w zadania merytorycznie związane z celami 
praktyki.

10

PZ4 Zapoznanie się z procedurami działania instytucji, merytorycznie związanymi z celami praktyki. 30

Pz5 Zapoznanie się z rodzajami i sposobem prowadzenia dokumentacji związanej merytorycznie 
z celami praktyki.

30

PZ6 Wykonywanie podstawowych zadań administracyjno-merytorycznych (pod nadzorem osoby odpowiedzialnej za opiekę nad 
odbywającym praktykę z ramienia instytucji).

15

PZ7 Zdobywanie wiedzy w zakresie zadań danej jednostki w różnych stanach zagrożenia bezpieczeństwa. 5

PZ8

Zdobywanie wiedzy na temat warsztatu pracy na określonym stanowisku oraz praktycznych umiejętności gwarancji bezpieczeństwa 
wewnętrznego takich jak: asystowanie w działaniach związanych z różnymi stanowiskami dotyczącymi obowiązków i działań żołnierza i 
funkcjonariusza służb publicznych, przygotowywanie projektów dokumentów funkcjonujących w placówce, rozwiązywanie prostych 
problemów zawodowych oraz uczestnictwo w pracy zespołowej, komunikowanie się z otoczeniem oraz zbieranie, hierarchizowanie, 
przetwarzanie i przekazywanie informacji, czynny udział w realizacji planów doskonalenia zawodowego, będącego narzędziem, 
podnoszącym jakość funkcjonowania służb bezpieczeństwa.

45

Razem: 150

7. Metody weryfikacji efektów uczenia się /w odniesieniu do poszczególnych efektów
Symbol 
efektu 

Forma weryfikacji
Egzamin ustny Egzamin pisemny Kolokwium Projekt Sprawdzian wejściowy Sprawozdanie



W_01

X (ocena 
dokonywan

a przez 
interesariusz

a 
zewnętrzneg

o)
W_02 jw.
U_01 jw.
U_02 jw.
K_01 jw.
K_02 jw.

8. Obciążenie pracą studenta

Forma aktywności
Średnia liczba godzin na zrealizowanie 

aktywności

Udział w wykładach 
Udział w ćwiczeniach
Udział w seminariach/laboratoriach/projektach
Udział w praktyce zawodowej 150
Udział nauczyciela akademickiego w egzaminie 
Udział w konsultacjach
Suma godzin, w ramach zajęć prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli 
akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia

150

Samodzielne przygotowanie do zajęć innych niż kształtujące umiejętności praktyczne
Samodzielne przygotowanie do zajęć kształtujących umiejętności praktyczne
Przygotowanie do konsultacji
Przygotowanie do egzaminu i kolokwiów

Suma godzin pracy własnej studenta 0
Sumaryczne obciążenie studenta 150
Liczba punktów ECTS za zajęcia 5
Obciążenie studenta zajęciami kształtującymi umiejętności praktyczne 150
Liczba punktów ECTS za zajęcia kształtujące umiejętności praktyczne 5

Liczba godzin zajęć prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość

Liczba punktów ECTS przypisana do zajęć prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik 
kształcenia na odległość


