KARTA ZAJEC (SYLABUS)
(forma uproszczona)

wo transgraniczne

Wyktad W

1. Zajeciai ich usytuowanie w harmonogramie realizacji programu

1. Jednostka prowadzaca kierunek studiow

Wydziat Nauk Spotecznych, Humanistycznych i Ochrony Zdrowia

2. Nazwa kierunku studiéw Bezpieczenstwo transgraniczne

3. Forma pr izenia studiow stacjonarne

4. Profil studiow praktyczny

5. Poziom studiéw | stopnia

Praktyka zawodowa

6. N jec
azwazajge Specjalnos¢: Ochrona porzqdku publicznego

7. Kod zajec BT.0.PZ2

8. Poziom/kategoria zajeé Inne

9. Status zajeé fakultatywny

10. Usytuowanie zaje¢ w harmonogramie realizacji zaje¢ semestr IV

11.Jezyk wyktadowy polski

12. Liczba punktéw ECTS 5

2. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar w harmonogramie realizacji programu studiéw

Laboratorium L Projekt P Konserwatorium K Praktyka PZ

3. Cele zajeé

Student nabywa umiejetnosci zawodowe w zakresie bezpieczenstwa
transgranicznego w wybranej instytucji bezpieczenstwa.

Student nabywa $wiadomos¢ znaczenia zasad etycznych w pracy zawodowej.

Student nabywa umiejetnos¢ pracy w grupie i wspoétdziatania zinnymi w
hierarchicznym porzadku instytucji bezpieczefistwa.

4. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

Zaliczony semestr 11

5. Efekty uczeniasie dlazajeé, wrazz odniesieniem do efektéw uczenia sie okreslonych dla kierunku

150

6. Tresci ksztatcenia—oddzielnie dla kazdej formy zaje¢ dydaktycznych

L Opis efektéw uczeniasie dla zaieé Odniesienie do efektow uczeniasig okreslonych dla

p- P € IS kierunku - identyfikator efektow uczenia sie
W 01 znairozumie historyczny rozwdj zagrozen bezpieczenstwa K_Wo03

- i dziatan na rzecz bezpieczenistwa transgranicznego;
W_02 znairozumie regulacje prawne zwigzane z bezpieczeristwem transgranicznym K_wWo03
U o1 Umie prawidtowo postugiwac sie normami i regutami (prawnymi, zawodowymi, moralnymi) K_U03

- w celu rozwigzania konkretnego zadania w zakresie bezpieczeristwa
U 02 posiada umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy, zuwzglednieniem umiejetnosci nabytych podczas K U03

- praktyki zawodowej -

. . P . . - o K_K01

K_01 jest gotow do odpowiedzialnosci za wykonywane zadania w realizacji zawodowych dziatar zespotowych; K_KO4
K 02 nabyt umiejetnos¢ wykorzystywania pogtebionej wiedzy teoretycznej z zakresu bezpieczeristwa K:K01

- transgranicznego K_K04

Symbol

7. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie /w odniesieniu do poszczegdlnych efektéw

Forma weryfikacji

Wyktad
Lp. Tematyka zajec¢ —szczegotowy opis blokow tematycznych Liczba godzin
PZ1 Zapoznanie sie ze specyfika funkcjonowania instytucji, w ktorej student odbywa praktyke. 5
PZ2 Zapoznanie sie z zadaniami i prawnymi podstawami funkcjonowania instytucji, w ktorej student odbywa praktyke. 10
Pz3 Zapoznanie sig zorganizacja pracy kierownictwai zespotéw instytucji zaangazowanych w zadania merytorycznie zwigzane z celami 10
praktyki.
Pz4 Zapoznaniesie z procedurami dziataniainstytucji, merytorycznie zwigzanymi z celami praktyki. 30
P25 Zapoznanie sie zrodzajami i sposobem prowadzenia dokumentacji zwigzanej merytorycznie 30
zcelami praktyki.
pZ6 Wykonywanie podstawowych zadan administracyjno-merytorycznych (pod nadzorem osoby odpowiedzialnej za opieke nad 15
odbywajacym praktyke zramienia instytucji).
Pz7 Zdobywanie wiedzy w zakresie zadar danej jednostki w réznych stanach zagrozenia bezpieczeristwa. 5
Zdobywanie wiedzy na temat warsztatu pracy na okreslonym stanowisku oraz praktycznych umiejetnosci gwarancji bezpieczenstwa
wewnetrznego takich jak: asystowanie w dziataniach zwigzanych z réznymi stanowiskami dotyczacymi obowigzkéw i dziatan zotnierzai
pz8 funkcjonariusza stuzb publicznych, przygotowywanie projektéw dokumentdéw funkcjonujacych w placéwece, rozwigzywanie prostych 45
problemdw zawodowych oraz uczestnictwo w pracy zespotowej, komunikowanie sie zotoczeniem oraz zbieranie, hierarchizowanie,
przetwarzaniei przekazywanie informacji, czynny udziat w realizacji plandw doskonalenia zawodowego, bedacego narzedziem,
podnoszacym jakos$¢ funkcjonowania stuzb bezpieczeristwa.
Razem: 150
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8. Obcigzenie pracg studenta

Forma aktywnosci

$rednia liczba godzin na zrealizowanie
aktywnosci

Udziat w wyktadach

Udziat w ¢wiczeniach

Udziat w seminariach/laboratoriach/projektach

Udziat w praktyce zawodowej

Udziat nauczyciela akademickiego w egzaminie

Udziat w konsultacjach

Suma godzin, w ramach zajec pr izonych zbezposrednim
akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia

Samodzielne przygotowanie do zajec innych niz ksztatftujgce umiejetnosci praktyczne

Samodzielne przygotowanie do zajec ksztaftujgcych umiejetnosci praktyczne

Przygotowanie do konsultacji

Przygotowanie do egzaminu i kolokwiow

Suma godzin pracy wiasnej studenta

Sumaryczne obcigzenie studenta

Liczba punktow ECTS za zajecia

Obciqzenie studenta zajeciami ksztattujgcymi umiejetnosci praktyczne

Liczba punktéw ECTS za zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne

Liczba godzin zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztafcenia na odlegtosc

Liczba punktéw ECTS przypisana do zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé




