Zal. IX a Karta zaje¢ (SYLABUS)

KARTA ZAJEC (SYLABUS)
(forma uproszczona)

Bezpieczenstwo transgraniczne
1. Zajecia i ich usytuowanie w harmonogramie realizacji programu

. Jednostka prowadzaca kierunek studiow Wydziat Nauk Spotecznych, Humanistycznych i Ochrony Zdrowia

. Nazwa kierunku studiow Bezpieczerstwo transgraniczne

. Forma prowadzenia studiow stacjonarne

. Profil studiéw praktyczny

. Poziom studiow | stopnia

Praktyka zawodowa
Specjalnos¢: Bezpieczeristwo publiczne i ochrona ludnosci

. Kod zajec BT.O.PZ3

. Nazwa zajec

. Poziom/kategoria zajec¢ Inne

. Status zajec fakultatywny

10. Usytuowanie zaje¢ w harmonogramie realizacji

L, semestr V
zajec

11.Jezyk wyktadowy polski
12. Liczba punktéw ECTS 6

2. Formy zaje¢ dydaktycznych i ich wymiar w harmonogramie realizacji programu studiow
Wyktad W Cwiczenia C Projekt P Konserwatorium K Praktyka PZ
- 180

3. Cele zajec
Student nabywa umiejetnosci zawodowe w zakresie bezpieczeristwa
transgranicznego w wybranej instytucji bezpieczeristwa zgodnie ze specyfika
specjalnosci.
Student nabywa $wiadomos¢ znaczenia zasad etycznych w pracy zawodowej z
uwzglednieniem kwestii zwigzanych ze specjalnoscia
Student nabywa umiejetnos¢ pracy w grupie i wspétdziatania z innymi w
hierarchicznym porzadku instytucji bezpieczenstwa z uwzglednieniem kwestii
zwigzanych ze specjalnoscig

4. Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci i innych kompetencji

zaliczony semestr IV

5. Efekty uczenia sie dla zaje¢, wraz z odniesieniem do efektéw uczenia sie okreslonych dla kierunku

Odniesienie do efektow uczenia sie okreslonych dla

Lp. Opis efekto ia sie dla zajec
5 RS L G i kierunku - identyfikator efektéw uczenia sie

Zna zadania,wzajemne powigzania i zasady funkcjonowania organéw panstwa i administracji K_Wo04

w_o01
- publicznej odpowiedzialnych za bezpieczenstwo transgraniczne

W 02 Zna szczego6towo systemy zabezpieczenia informacji; oraz zagrozenia zwigzane z K Wod
- bezpieczeristwem informacji wystepujace w instytucji, w ktérej odbywa sie praktyka -

Potrafi analizowac zjawiska i zagrozenia bezpieczeristwa w skali globalnej, paristwowe;j, K_Uuo4

u_o1 regionalnej K_U05
i lokalnej K_U06

K_Uo4

U 02 Potrafi wykorzystywac w praktyce dziatalnosci instytucji, w ktérej odbywa praktyke wiedze K U0S
- teoretyczng nabytg w ramach studidéw K_U06

K_01 Jest zdolny do realizacji projektéw spotecznych na rzecz bezpieczerstwa transgranicznego; K_K01

K 02 Systematycznie uzupetnia wiedze i doskonali umiejetnosci w zakresie bezpieczerstwa K Kol
- transgranicznego. -
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6. Tresci ksztatcenia — oddzielnie dla kazdej formy zaje¢ dydaktycznych
Praktyka zawodowa

Lp. Tematyka zaje¢ — szczegotowy opis blokéw tematycznych Liczba godzin

Ogdlne zapoznanie z instytucjg (podmiotem gospodarczym, przedsiebiorstwem paristwowym, jednostkg budzetows,

PZ1 10
instytucjg publiczng itp. dziatajaca w sferze bezpieczeristwa transgranicznego).

P72 Struktura organizacyjna podmiotu gospodarczego, przedsiebiorstwa panstwowego, jednostki budzetowej, instytucji 15
publicznej itp. dziatajacej w sferze bezpieczenstwa transgranicznego.
Zasady dziatania poszczegdlnych jednostek organizacyjnych podmiotu gospodarczego, przedsiebiorstwa panstwowego,

PZ3 jednostki budzetowej, instytucji publicznej itp. dziatajacej w sferze bezpieczeristwa transgranicznego i ich wzajemne 20
powigzania.

pza Regulamin wewnetrzny podmiotu gospodarczego, przedsiebiorstwa panstwowego, jednostki budzetowej, instytucji 15

publicznej itp. dziatajacej w sferze bezpieczenstwa transgranicznego.

P25 Przepisy o dyscyplinie pracy, bezpieczenstwie i higienie pracy oraz ppoz. podmiotu gospodarczego, przedsiebiorstwa 15
panstwowego, jednostki budzetowej, instytucji publicznej itp. dziatajacej w sferze bezpieczenstwa transgranicznego.

Organizacja pracy, instrukcje tworzenia i obiegu dokumentéw, korespondencji, ich klasyfikacja i procedury
przechowywania, przekazywania akt do archiwum, niszczenia akt, postepowania z aktami poufnymi i tajnymi, z
zasadami zachowania tajemnicy podmiotu gospodarczego, przedsiebiorstwa panstwowego, jednostki budzetowej,
instytucji publicznej itp. dziatajacej w sferze bezpieczenistwa transgranicznego.

PZ6 105

Razem 180

7. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie /w odniesieniu do poszczegélnych efektéw

Symbol Forma weryfikacji

efektu . Egzamin
Egzamin ustny

- N Kolokwium Projekt Sprawdzian wejsciowy Sprawozdanie Inne
uczenia sie pisemny

X (ocena
dokonywan
aprzez
W_01 interesariusz
a
zewnetrzneg
o)

X (ocena
dokonywan
aprzez
W_02 interesariusz
a
zewnetrzneg
o)

X (ocena
dokonywan
aprzez
u_o1 interesariusz
a
zewnetrzneg
o)

X (ocena
dokonywan
aprzez
uU_02 interesariusz
a
zewnetrzneg
o)
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X (ocena
dokonywan
aprzez
interesariusz
a
zewnetrzneg
o)

K_02

8. Obciagzenie praca studenta

Forma aktywnosci

$rednia liczba godzin na zrealizowanie

aktywnosci
Udziat w wyktadach
Udziat w ¢wiczeniach
Udziat w seminariach/laboratoriach/projektach
Udziat w praktyce zawodowej 180

Udziat nauczyciela akademickiego w egzaminie

Udziat w konsultacjach

Suma godzin, w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

Samodzielne przygotowanie do zajec innych niz ksztattujgce umiejetnosci
praktyczne

Samodzielne przygotowanie do zajec ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne

Przygotowanie do konsultacji

Przygotowanie do egzaminu i kolokwiow

Suma godzin pracy wtasnej studenta 0
Sumaryczne obcigzenie studenta 180
Liczba punktow ECTS za zajecia 6
Obcigzenie studenta zajeciami ksztaftujgcymi umiejetnosci praktyczne 180
Liczba punktow ECTS za zajecia ksztaftujgce umiejetnosci praktyczne 6

Liczba godzin zajec¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢

Liczba punktéw ECTS przypisana do zajec¢ prowadzonych z wykorzystaniem
metod i technik ksztafcenia na odlegtos¢
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